UNIONE DEI COMUNI DEL PARTEOLLA E BASSO CAMPIDANO

(COMUNI DI: - BARRALI – DOLIANOVA – DONORI – SERDIANA – SETTIMO SAN PIETRO – SOLEMINIS) 

SEDE LEGALE – DOLIANOVA -  PIAZZA  BRIGATA  SASSARI
Delibera n. 28 del 14.05.2002

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO ESECUTIVO 

OGGETTO: Direttive circa lo svolgimento di percorsi formativi e di sviluppo 

         organizzativo.

L’ Anno Duemiladue  addì  quattordici del mese di  Maggio alle ore 15,00 nella sala Consiliare del  Comune di Dolianova, si è riunito il Comitato Esecutivo per trattare gli argomenti posti all’ ordine del giorno.

Presiede la riunione il Sig. Luigi PIANO – Sindaco del Comune di Dolianova : - Presidente;

Sono presenti i Sigg. componenti: -

Baccoli Gianfranco – Rappresentante del Comune di Barrali


------------

Muscas Ambrogio – Sindaco del Comune di Donori



------------

Pala Antonio – Sindaco del Comune di Serdiana




------------

Pusceddu Massimo – Sindaco del Comune di Settimo San Pietro


------------

Sanna Leandro – Rappresentante del Comune di Soleminis


------------
A= assente


Assiste il Segretario dell’ Unione Dott.ssa Luisa Orofino  - Segretario Com.le del Comune di Dolianova.

IL  PRESIDENTE

RICHIAMATE le seguenti Deliberazioni dell’Assemblea Generale di recepimento con decorrenza 01/01/2002 della volontà espressa dagli Enti partners circa il trasferimento delle competenze connesse all’attività di formazione dei Quadri e dei Dirigenti:

· N. 23 del 30/11/2001;

· N. 27 del 28/12/2001;

RITENUTO attivare un percorso formativo destinato sia all’area direzionale che ai dipendenti con funzioni gestionali e operative con l’obbiettivo di sollecitare il passaggio dalla dimensione Municipale a un Organismo Sovracomunale, supportando un cambiamento che è innanzitutto culturale nonché come momento per apprendere e condividere le conoscenze, le metodologie e le tecniche necessarie allo svolgimento del proprio ruolo sia di Responsabile gestionale che operativo;

CONSIDERATO che l’esperto del Nucleo di Valutazione condiviso con tutti gli Enti ha proposto un corso organizzativo in n. 5 moduli di due giornate cadauno destinato il primo ai Responsabili le Posizioni Organizzative e gli altri  quattro moduli destinati alle categorie D. e C. ritenuto di particolare interesse per le finalità sopra rappresentate;

RILEVATO destinare al finanziamento del corso le risorse disponibili sul Bilancio dell’Unione e per la differenza con riparti tra i diversi Comuni sulla base del numero delle Categorie C. e D. presenti delle rispettive Dotazioni Organiche;

PROPONE

DI ASSUMERE la direttiva per il Responsabile del Servizio Formazione, di adottare tutti gli atti gestionali per lo svolgimento dell’attività formativa proposta dal Dott. Marco Laezza, destinato a tutti i dipendenti inquadrati alle Cat. C e D dei Comuni compresa nel nuovo Ente Locale.

PARERI DI REGOLARITA’ AI SENSI DEL D. LGS. N. 267/2000 – ART. 49

PARERE DI  REGOLARITA’ TECNICA

VISTO si esprime parere FAVOREVOLE

                   Il Segretario 









           (Dott.ssa  Luisa Orofino)


_____________________________________________________________________________

IL COMITATO ESECUTIVO


VISTA  e VALUTATA la su riportata proposta di deliberazione;

ALL’ UNANIMITA’  di voti legalmente espressi;

DELIBERA


DI APPROVARE la proposta di deliberazione così come sopra riportata;

Letto, confermato e sottoscritto

      IL PRESIDENTE                                                                               IL SEGRETARIO

       (Luigi  PIANO)                                                                               (Dott.ssa Luisa Orofino)


Si certifica che copia della suestesa delibera è stata affissa in pubblicazione all’Albo Pretorio di questo Ente dal ________________  per n° quindici giorni consecutivi e che la medesima è stata inviata ai Sindaci dei Comuni dell’ Unione  con nota prot. N° _____  del _________________, ai sensi dell’ art. 35 c. 1) dello Statuto dell’ Unione.

Dolianova, ______________                                     

                                                                                 
                         IL SEGRETARIO 
                                                                                   
        (Dott.ssa Luisa Orofino)

